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Рассмотрен и рекомендован Советом директоров  ОАО «Ейский станкостроительный завод» для утверждения Общим годовым собранием акционеров ОАО «ЕСЗ»,

протокол  № 3 от 27.05.2008 г.

ГОДОВОЙ ОТЧЕТ

Открытого Акционерного Общества

«Ейский станкостроительный завод»

по  итогам работы за 2007 год.

1. Положение ОАО «Ейский станкостроительный завод» (ОАО «ЕСЗ») в отрасли.
В ОАО «Ейский станкостроительный завод» насчитывается 250 акционеров.

В  2007 г. выпуск  металлорежущих станков в стране остался почти на уровне 2006 г. Продолжился процесс сокращения производства и банкротства  ряда предприятий машиностроения и металлообработки.

На этом фоне неблагоприятных налогово-ценовых, сбытовых, бюрократических и других внешних факторов ОАО «ЕСЗ» приняло возможные адаптационные меры к тому, чтобы остаться в числе действующих финансово-сбалансированных наукоемких предприятий, осуществляющих стабильный подъем.

2. Приоритетные направления деятельности ОАО «ЕСЗ»

Приоритетными направлениями ОАО «ЕСЗ» являются:

1) производство металлорежущего оборудования (специальных и универсальных станков, приспособлений к ним);

2) производство продукции сельхозмашиностроения (агрегатов для обработки почвы, деталей к рисоуборочным комбайнам, бороне дисковой);

3) производство деталей и узлов элеваторного оборудования;

4) ремонт оборудования, сельхозтехники;

5) обучение кадров.

3. Отчет Совета директоров ОАО «ЕСЗ» о результатах развития Общества по приоритетным направлениям за 2007 год.

Объем производства товаров, работ и услуг в 2007 г. составил 32477 тыс. руб., по сравнению с 27474 тыс. руб. в 2006 г., что на 18 % больше, в том числе объем производства товаров – 28919 тыс. руб., из них станочная продукция 20744 тыс. руб. (72 %).

Общий объем выручки ОАО «ЕСЗ» за 2007 год составил 33564 тыс. руб., на 21 % больше, чем в 2006 г.

ОАО «ЕСЗ» получило чистую прибыль в сумме 769 тыс. руб.

Дебиторская задолженность на конец 2007 г. составляет 3096 тыс. руб.

Кредиторская задолженность на конец 2007 г. составляет 5320 тыс. руб.

Выработка увеличена на одного человека на 22 %.

Обороты средств в ОАО «ЕСЗ» за 2007 г. составили:




Поступление

1. Поступление денежных средств от покупателей, 

заказчиков
- 38980 тыс.руб.

  (в 2006 г. – 33151 тыс.руб.)




Расход

1. Оплата поставщикам (энергоресурсы, материалы)
- 17786 тыс.руб.,

  (в 2006 г.  - 15840 тыс.руб.)

2. Оплата труда






- 7230 тыс.руб.

  (в 2006 г. -  5930 тыс.руб.)

3. Расчеты по налогам в бюджет и внебюджетные фонды – 9207 тыс.руб.

  (в 2006 г. -        7900 тыс.руб.)

4. Командировки, хоз.расходы и прочее


- 4757 тыс.руб.

  (в 2006 г.  - 3480 тыс.руб.)

4. Перспективы развития ОАО «ЕСЗ» на 2008 год.

Основными перспективными направлениями в деятельности ОАО «ЕСЗ» на 2008 год намечаются:

1) Увеличение ассортимента и объема машиностроительной продукции, освоение новых направлений деятельности:

1.1. Учитывая большой износ оборудования в РФ (74 %), увеличить выпуск токарных специальных крупных станков-полуавтоматов до 6 единиц.

1.2. Увеличить выпуск до 75 единиц модернизированных токарных универсальных станков ИТ-1Е, ИТ-1ЕЭ со шлифовальными, расточными и фрезерными устройствами для расширения технологических возможностей станков (для передвижных мастерских для Армии, нефтегазовой промышленности, флота, агрохозяйств и т.д.)

1.3. Сельхозагрегаты для обработки почвы, траки на рисоуборочные комбайны и т.п. с увеличением выпуска в 1,2 раза.

1.4. Увеличение выпуска элеваторного оборудования в 1,1 раза.

1.5. Развитие ремонтного направления оборудования и сельхозтехники.

1.6. Освоение новых серийных изделий по кооперации для выпуска сельхозтехники и т.п.

2) Организация в 2008-2009г.г. учебного центра подготовки и переподготовки квалифицированных рабочих и специалистов машиностроения, молодежи для завода и региона (с использованием института).

3) Увеличение прибыли за счет сдачи в аренду вспомогательных неиспользуемых помещений и освоения различных услуг.

4) Развитие маркетинговой деятельности и рекламы с целью расширения сбыта, повышения авторитета завода в деловом мире, участие в российских и международных выставках и т.п.

5) Внутренняя перестройка производства с целью повышения экономических показателей работы, ремонт и модернизация основных фондов, перерегистрация нормативной документации завода для выкупа земли ОАО «ЕСЗ»

6) Выполнение мероприятий по сохранению имущества и увеличению активов Общества.

5. По итогам работы ОАО «ЕСЗ» за 2006 год в 2007 году дивиденды не выплачивались.

6. Факторы риска, связанные с деятельностью ОАО «ЕСЗ».

В течение отчетного года в ОАО «ЕСЗ» осуществлялся жесткий контроль за оборотом поступаемых и расходуемых средств.


Производственно-коммерческая деятельность характеризуется в 2007 г. стабильностью.


В связи с вышеизложенным, фактор риска в деятельности ОАО «ЕСЗ», связанный с хозяйственной деятельностью завода, минимален. 

Возможно влияние форс-мажорных обстоятельств и общеэкономической политики в РФ. В том числе:

1) резкое повышение налога на землю и экологию ухудшает экономику ОАО «ЕСЗ»

2) повышенный рост инфляции в РФ, вследствие увеличения денежной массы в обращении от внедрения национальных программ в бюджетных сферах.

3) Факты давления чиновников и отдельных акционеров ухудшают стабильность и экономику завода.

7. Крупных сделок в 2007 году ОАО «ЕСЗ» не совершалось.

8. Сделок, в совершении которых имеется заинтересованность ОАО «ЕСЗ», в 2007 году не производилось.


Вышеуказанные данные подтверждаются бухучетом, ревизионной комиссией и независимым государственным аудитом.

9. Состав Совета директоров ОАО «ЕЗС» (наблюдательного совета) и сведения о членах Совета директоров, в том числе их краткие биографические данные и владение акциями Общества в течение отчетного года.

№ п/п
Ф.И.О. члена наблюдательного совета
Краткие биографические данные члена наблюдательного совета
Количество акций, принадлежащих члену наблюдательного совета

1
Белан Виктор Иванович
Родился в 1947 г.

Образование средне-техническое.

Работает председателем профкома ОАО «ЕСЗ»
25

2
Кулинский Алексей Данилович
Родился в 1938 г.

Образование высшее, кандидат технических наук.

Работает генеральным директором ОАО «ЕСЗ»
636

3
Ранчинский Леонид Павлович
Родился в 1950 г.

Работает заместителем генерального директора Всероссийского внешнеэкономического объединения «Техностройэкспорт» г. Москва
4316

4
Цхварадзе Барнаба Ушангович
Родился в 1955 г.

Работает генеральным директором ООО «В.О. «Агроимпекс» г. Москва
-

5
Филиппов Илья Макарович
Родился в 1952 г.

Работает заместителем генерального директора ООО «В.О. «Агроимпекс» г. Москва
-

6
Селезнев Николай Алексеевич
Родился в 1951 г.

Образование средне-техническое.

Работает начальником инструментального цеха ОАО «ЕСЗ»
43

7
Глазунов Сергей Васильевич
Образование высшее.

Работает консультантом по развитию бизнеса в ОАО «АгроКубань»
-

10. Сведения о генеральном директоре ОАО «ЕСЗ», в том числе его краткие биографические данные и владение акциями Общества в течение отчетного 2007 года.


Кулинский Алексей Данилович, 1938 года рождения, окончил Ростовский-на-Дону институт сельхозмашиностроения по специальности «Станки и инструменты, технология машиностроения», инженер-механик, кандидат технических наук, 26 научных работ, изобретений, учебных пособий.


Работает на Ейском станкозаводе 45 лет – технологом, начальником технического бюро, главным технологом, с 1982 г. главным инженером и с 1989 г. - директором завода. Возглавлял техническую реконструкцию завода, внедрение новой техники (в т.ч. станков с ЧПУ) в 80-х годах, перестройку под рыночные отношения в 90-х годах, в результате чего завод в кризисные годы реформ сохранил свой наукоемкий потенциал и станкостроительное производство в едином комплексе, имущественную наполненность акций ОАО «ЕСЗ», последние 5 лет работает с ростом объема продукции и прибылью, в 2007 г. обеспечил прирост активов Общества. Сейчас ведет работу по перспективе развития завода и сплочению коллектива и акционеров завода на эту задачу. Видный специалист станкостроения РФ, отмечен званием «Заслуженный машиностроитель Кубани», внесен в 2006 г. в энциклопедию «Машиностроение России» за значительный вклад в технологии РФ. Ему принадлежит 570 акций Общества.

11. Вознаграждения генеральному директору и членам наблюдательного совета в 2007 году не выплачивались.

12. Сведения о соблюдении ОАО «ЕСЗ» кодекса корпоративного поведения.


Акционеры ОАО «ЕСЗ» обеспечены надежными и эффективными способами учета прав собственности по акциям.


Реестр акционеров ведет профессиональный регистратор – ЗАО «Ценные бумаги».


Акционеры ОАО «ЕСЗ» имеют возможность получать достоверную информацию о результатах его деятельности, имеют право участвовать в управлении АО путем принятия решения по наиболее важным вопросам деятельности Общества на общем собрании акционеров в соответствии с Федеральным законом РФ «Об Акционерным обществах».


Деятельность Общества осуществляется в основном с соблюдением требований кодекса корпоративного поведения.

Генеральный директор





А.Д. Кулинский

ОАО «Ейский станкостроительный завод»

